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Na temelju clanka 21. Statuta Energetskog instituta Hrvoje PozZar, a u svezi s clankom 5.

Pravilnika o radu, nakon provedenog postupka odabira kandidata Ravnatelj Instituta donosi

ODLUKU

o izboru kandidata za zasnivanje radnog odnosa

L. Ana Aljinovi¢ izabrana je na radno mjesto Stariji suradnik za ljudske potencijale u
Energetskom Institutu Hrvoje PoZar, u Sluzbi pravnih poslova i upravljanja ljudskim
potencijalima.

II. S izabranom kandidatkinjom iz tocke 1. ove Odluke, sklopit ¢e se ugovor o radu na

neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci.
[1L Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
ObrazloZenje

Nakon provedenog postupka odabira kandidata za popunjavanje radnog mjesta Stariji suradnik
za ljudske potencijale (1 izvrsitelj/ica), u Energetskom Institutu Hrvoje Pozar, u Sluzbi pravnih
poslova i upravljanja ljudskim potencijalima, objavljenog dana 1. rujna 2025. godine na web stra-
nici Energetskog instituta Hrvoje Pozar, valjalo je odluciti kao u izreci ove Odluke.

U Zagrebu 20. studenog 2025.
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Drazen Faksi¢

Dostaviti:

1. Ana Aljinovi¢, e-mailom,

2. Objava na web EIHP web.
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